a/

Provincia di Piacenza — Ufficio Statistica

RIALZA LA TESTA (+21%) LA CASSA INTEGRAZIONE A PIACENZA NEL PRIMO SEMESTRE 2023, SOPRATTUTTO
LA COMPONENTE STRAORDINARIA RELATIVA ALLE CRISI NON CONGIUNTURALI.

Dopo essere tornata attorno ai livelli pre-pandemici nel corso del 2022, durante il primo semestre 2023 in provincia di
Piacenza la Cassa Integrazione ha iniziato a rialzare leggermente la testa, complici le difficolta vissute in questo periodo
dal sistema delle imprese a causa dell’elevata inflazione e della riduzione dei livelli della domanda aggregata (consumi,
investimenti, esportazioni nette), innescati un anno prima dal conflitto tra Russia e Ucraina. Ancora nulla di
preoccupante, ma tra gennaio e giugno del 2023 le ore autorizzate a livello provinciale a sostegno dei lavoratori
dipendenti per fronteggiare le situazioni di crisi aziendale sono comunque state nel complesso 562.262, quasi 100mila
in pil rispetto al primo semestre 2022, con una variazione pari al 21%, superiore a quella registrata a livello regionale
(+4,0%) e in controtendenza a confronto con la dinamica nazionale (-22%).

Ore autorizzate per trattamenti di integrazione salariale, per tipologia. Primo semestre 2023 e variazioni percentuali su
primo semestre 2022. Provincia di Piacenza, Emilia-Romagna, Italia.

CIG Ordinaria |CIG Straordinaria CIG in Deroga CIG Totale
Provincia di Piacenza 1°sem.2023 417.200 145.062 - 562.262
Var.% 23-22 -5,3 2649,5 -100,0 21,0
Emilia-Romagna 1°sem.2023 12.352.246 4.374.337 - 16.726.583
Var.% 23-22 38,2 -28,0 -100,0 3,7
Italia 1°sem.2023 106.118.077 99.797.875 1.055.750 206.971.702
Var.% 23-22 -14,9 -12,8 -96,2 -22,4

Fonte: elaborazioni Ufficio Statistica Provincia di Piacenza su dati INPS.

L’aumento tendenziale della Cassa Integrazione é stato evidente a partire da marzo (+69%), per raggiungere il massimo
del semestre a giugno (+116%).

Variazioni % mensili tendenziali ore CIG totali 1°sem.2023/22 -
Provincia di Piacenza
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Ore CIG 99.866 124 134.774 83.465 46.315| 197.718

Fonte: elaborazioni Ufficio Statistica Provincia di Piacenza su dati INPS.



Il ricorso agli strumenti di integrazione salariale ha riguardato sia la cassa ordinaria (quella pil utilizzata - i tre quarti del
totale — a supporto delle crisi congiunturali), che si riduce pero del 5,3% portandosi a quota 417mila ore, sia la cassa
straordinaria (relativa a situazioni di crisi strutturali e a riconversioni aziendali) che invece aumenta notevolmente dai
minimi dello scorso anno (da 5mila a 145mila ore), mentre rimane a zero la cassa in deroga (ampiamente utilizzata
durante la pandemia da turismo e commercio). Nei confronti territoriali, Piacenza si distingue in particolare per
un’evoluzione negativa della cassa straordinaria e che va in controtendenza rispetto alle dinamiche osservate
mediamente in Emilia-Romagna (-28%) e in Italia (-13%), dove questo strumento risulta invece in contrazione.

Ore di Cassa integrazione autorizzate nel primo semestre di ogni anno
(2019-2023), per tipologia. Provincia di Piacenza.
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Fonte: elaborazioni Ufficio Statistica Provincia di Piacenza su dati INPS.

A livello settoriale, nel corso dei primi sei mesi del 2023 & sempre I'industria manifatturiera ad assorbire la quota piu
elevata di CIG, 452.154 ore pari all’'80%, e, in quest’ambito, il comparto metalmeccanico con quasi 220mila ore
autorizzate (per inciso, delle 145mila ore di cassa straordinaria registrate ben 141mila fanno capo all’industria
manifatturiera). Segue I'edilizia con oltre 57mila ore e le industrie estrattive con 42mila. Si attestano invece sulle 4-
S5mila ore ciascuno I'aggregazione di commercio/servizi e il settore dei trasporti e della logistica.

Come si rileva dai dati, mentre questi due comparti del terziario segnano flessioni ulteriori della CIG rispetto al primo
semestre 2022, al contrario i settori industriali e I'edilizia conoscono una dinamica negativa, particolarmente accentuata
per le industrie estrattive.

Ore di cassa integrazione autorizzate in provincia di Piacenza, per macro-settore. Primo semestre 2023 e variazioni su
primo semestre 2022.

1°sem.2023 Var.Ass. su 1sem2022 | Var. % su 1sem2022
Industria Manifatturiera 452.154 65.872 17,1
di cui Metalmeccanica 217.382 22.916 11,8
Edilizia 58.668 11.392 24,1
Industrie estrattive 42.012 39.564 1616,2
Trasporti/Logistica 5.538 -4.641 -45,6
Servizi/Commercio 3.890 -17.146 -81,5
di cui Commercio 3.098 -1.562 -33,5

di cui Alberghi/Ristorazione 792 -7.108 -90,0
TOTALE 562.262 97.489 21,0

Fonte: elaborazioni Ufficio Statistica Provincia di Piacenza su dati INPS.




Ore di Cassa Integrazione, per macro-settore, in provincia di Piacenza.
Primo semestre 2022 e 2023.
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Fonte: elaborazioni Ufficio Statistica Provincia di Piacenza su dati INPS.



