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SELEZIONI UNICHE PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI  

Art. 3 bis D.L. 80/2021 (legge 113/2022) 
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E’ una nuova modalità di reclutamento di personale che, in forma semplificata e in tempi più rapidi, 

consente agli enti locali di organizzare e gestire congiuntamente selezioni uniche per la formazione di 

elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli dell’amministrazione, sia a tempo indeterminato sia a tempo 

determinato.  

 

 

Chi sono gli “idonei”? 

Gli “idonei” sono tutti coloro che superano la prima prova selettiva (con un punteggio pari ad almeno 

21/30). A differenza di un concorso pubblico, che richiede l’esistenza di un “posto vacante” 

nell’organico di un’unica amministrazione, la selezione viene effettuata per mettere a disposizione di 

più Enti Locali le professionalità cui ricorrere al momento in cui si manifesti la necessità di assunzione 

in quel determinato profilo  
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LA PROCEDURA 

 

In sintesi, la procedura si svolge in due fasi:  

1) formazione degli elenchi di idonei 

 

fase gestita interamente dalla Provincia, che provvede al bando, all’organizzazione della 

selezione, all’approvazione dell’elenco degli idonei e alla successiva pubblicazione sul proprio 

portale 

 

2) Interpello  

 

ogniqualvolta si manifesti l’effettiva esigenza di assunzione da parte di uno degli Enti aderenti 

all’accordo, viene effettuata un’ulteriore fase selettiva, previo interpello sull’elenco. In particolare, 

l’Ente interessato predispone l’interpello, inviandolo alla Provincia per la pubblicazione sul proprio 

sito. La Provincia provvede alla raccolta delle adesioni degli idonei (manifestazioni di interesse 

all’assunzione per quel determinato ente) entro il termine indicato nell’interpello (minimo 10 

giorni) e le trasmette all’Ente per l’effettuazione della successiva fase selettiva 
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INFORMAZIONI UTILI 

 

✓ Gli elenchi hanno una durata di tre anni dalla data della loro prima approvazione e sono sottoposti 

ad aggiornamento annuale  

 

✓ Gli idonei selezionati restano iscritti negli elenchi sino alla data della loro assunzione a tempo 

indeterminato e, comunque, per un massimo di tre anni dalla data di approvazione dell'elenco in 

cui il loro nominativo è stato inserito per la prima volta; decorso il triennio, possono essere 

reiscritti solo a seguito del superamento delle prove selettive previste in sede di aggiornamento 

dell’elenco, nei limiti e alle condizioni stabiliti dalla legge. 

 

✓ In caso di assunzione a tempo determinato, gli idonei mantengono l’iscrizione nel relativo elenco 

per successivi interpelli a tempo determinato o indeterminato. 
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CON UN’UNICA SELEZIONE, L’IDONEO POTRÀ ESSERE INTERPELLATO DA PIÙ ENTI, 

AUMENTANDO COSÌ LE POSSIBILITÀ DI ASSUNZIONE! 
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GLI ENTI ADERENTI 

(aggiornati al 02/12/2022) 

 

o Comune di Piacenza 

o Comune di Monticelli d’Ongina 

o Comune di Borgonovo V.T. 

o Comune di Calendasco 

o Comune di Gragnano Trebbiense 

o Comune di Rottofreno 

o Comune di Cortemaggiore 

 

 

 

Per ulteriori chiarimenti e informazioni, l’Ufficio Personale della Provincia rimane a disposizione 


