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 C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ANDREA D’ANTONIO 

Qualifica  Ingegnere 

Amministrazione  Provincia di Piacenza 

Servizio  Servizio Edilizia e Servizi Tecnologici 

Numero telefonico dell’ufficio 

E-mail 

 0523 795277 

andrea.dantonio@provincia.pc.it 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Da luglio 2022 a oggi   PROVINCIA DI PIACENZA 

• Indirizzo del datore di lavoro  C.so Garibaldi, 50 – Piacenza (PC) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Ingegnere 

• Principali mansioni e responsabilità  Assegnato al Servizio Edilizia e Servizi Tecnologici 

- Dal 01/07/2022 al 30/11/2022: Convenzione con Comune di Sarmato per utilizzo condiviso 

Posizione Organizzativa Settore Lavori Pubblici 

Competenze: Lavori Pubblici, Gestione del patrimonio e manutenzione, Protezione 
Civile, Trasporti Scolastici 

   

• Da gennaio 2018 a giugno 2022   COMUNE DI SARMATO 

• Indirizzo del datore di lavoro  Sarmato (PC) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Istruttore Direttivo Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione Ufficio Tecnico Comunale 

- Dal 30/12/2017 al 31/12/2019: Pozione Organizzativa Settore Servizi Urbanistica, Ambiente, 
Lavori Pubblici e Manutenzione  

Competenze: Pianificazione territoriale, Urbanistica, Edilizia Privata, Ambiente, Attività 
estrattiva, Edilizia Residenziale Pubblica, Sportello Unico delle Attività Produttive, 
Lavori Pubblici, Manutenzione del patrimonio, Protezione Civile, Trasporti Scolastici 

- Dall’01/01/2020 al 29/02/2020: Posizione Organizzativa ad Iterim Settore Urbanistica, 
Ambiente e Polizia Municipale 

Competenze: Urbanistica, Edilizia privata, Ambiente, Verde pubblico, Polizia 
Municipale, Viabilità, SUE e SUAP 

- Dall’01/01/2020 al 30/06/2022: Posizione Organizzativa Settore Lavori Pubblici 

Competenze: Lavori Pubblici, Gestione del patrimonio e manutenzione, Protezione 
Civile, Trasporti Scolastici 

   

• Da gennaio 2013 a dicembre 2017   COMUNE DI LUGAGNANO VAL D’ARDA 

• Indirizzo del datore di lavoro  Lugagnano Val d’Arda (PC) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Istruttore Direttivo Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  - Dal 18/04/2013 al 29/12/2017: Responsabile del procedimento paesaggistico ex art. 146 del 

  Codice dei Beni Culturali (Deliberazione di G.C. n. 28 del 18/04/2013) 

- Dal 26/05/2014 al 29/12/2017: Pozione Organizzativa Ufficio LL.PP., Manutenzione e 

  Patrimonio (Decreto di nomina del Sindaco – prot. 4491 del26/05/2014) 

  - Dal 07/11/2017 al 29/12/2017: Convenzione con Comune di Sarmato per utilizzo condiviso 

  Pozione Organizzativa Settore Servizi Urbanistica, Ambiente, Lavori Pubblici e Manutenzione  

 

mailto:andrea.dantonio@provincia.pc.it


Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[D’Antonio Andrea] 

  

  

 

 

• Da 03/2006 a 12/2012   O.L.B. STYLE Srl 

• Indirizzo del datore di lavoro  Gragnano Trebbiense (PC) 

• Tipo di azienda o settore  Impresa Edile / Immobiliare 

• Tipo di impiego  Impiegato tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione strutturale / architettonica, civile e industriale – Strutture metalliche – Pratiche 
VV.FF. – Calcoli Idraulici – Gare d’Appalto 

   

• Da 10/2000 a 03/2006  G. PARIETTI Srl 

• Indirizzo del datore di lavoro  Piacenza 

• Tipo di azienda o settore  Commerciale - Autoveicoli 

• Tipo di impiego  Impiegato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile tecnico linea revisioni 

   

• Da 01/1997 a 10/2000  Gist-brocades S.p.A. 

• Indirizzo del datore di lavoro  Casteggio (PV) – Stabilimento di Gossolengo (PC)  

• Tipo di azienda o settore  Industria 

• Tipo di impiego  Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità  Addetto a linea produzione 

   

• Da 10/1996 a 12/1996  S.e.M. Srl 

• Indirizzo del datore di lavoro  Torino  

• Tipo di azienda o settore  Servizi 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Sviluppo fase burocratica per progetto Telecom-Sirti 

   

• Da 06/1987 a 09/1996  Studio Tecnico geom. Botti Maurizio 

• Indirizzo del datore di lavoro  Piacenza 

• Tipo di impiego  Collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Disegnatore. Progettista. Assistenza cantieri 

   

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Luglio 2005  Esame di Stato  

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Parma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Facoltà di Ingegneria 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere 

   

• Luglio 2004   

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Parma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Facoltà di Ingegneria 

• Qualifica conseguita  Laurea magistrale in Ingegneria Civile 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Votazione: 107/110 

   

• Luglio 1987   

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Istituto Tecnico per Geometri “A. Tramello” di Piacenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso tecnico per il conseguimento del diploma di Geometra 

• Qualifica conseguita  Maturità tecnica per Geometri 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Votazione: 60/60 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Di base 

• Capacità di scrittura  Di base 

• Capacità di espressione orale  Di base 

 

CAPACITÀ NELL’USO DELLE 

TECNOLOGIE 

 

 Pacchetto Office di Microsoft: 

- Word: buono 

- Excel: ottimo 

- Outlook: buono 

- Power Point: buono 

Software tecnico: 

- AutoCAD ver. 2006/2009/2011/2016: 2D: ottimo; 3D: di base 

- MasterSap della Software House AMV ver. 2009/2010/2011: ottimo 

- Primus della Software Hosue ACCA: buono 

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E 

SEMINARI (FORMAZIONE 

CONTINUA PROFESSIONALE) 

  

 

Partecipazione a numerosi seminari, convegni, conferenze, webinar e altri eventi formativi per il 
conseguimento di almeno n. 30 CFP riconosciuti dal CNI per ciascun anno dal 2014 ad oggi. 

 
 
Piacenza, 10/02/2023 
                Dott. Ing. Andrea D’Antonio 
       (firmato digitalmente) 


