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PROVINCIA DI PIACENZA

Direzione Generale
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DETERMINAZIONE

Proposta n. 831/2026

Determ. n. 744 del 26/05/2026

Oggetto: MODIFICA DELL'UFFICIO DI PIANO (UP) DELLA PROVINCIA DI PIACENZA, ISTITUITO AI SENSI
DEGLI ARTT. 55 E 56 DELLA L.R. N. 24/2017..

IL DIRITTORE GENERALE

Richiamati:

il Provvedimento della Presidente n. 32 del 10.4.2026 ad oggetto “Modifica dell'assetto macrostrutturale
dell’ente. Approvazione” con il quale, per le motivazioni ivi esposte, si & provveduto all'approvazione del
nuovo assetto organizzativo (macrostruttura) della Provincia;

la Determinazione dirigenziale n. 523 del 15.4.2026 ad oggetto “Modifica organigramma funzionale
(funzionigramma) dell'Ente. Approvazione” con la quale il Direttore Generale, al fine di implementare il
nuovo assetto macro-strutturale in un'ottica di efficacia ed efficienza, ha approvato il nuovo
funzionigramma dell’Ente;

Premesso che:

la legge regionale 21 dicembre 2017, n. 24 “Disciplina regionale sulla tutela e l'uso del territorio” ha
previsto l'istituzione di nuovi organi e strutture quali il Comitato Urbanistico (CU), in differente
composizione a livello locale, territoriale e regionale, la Struttura Tecnica Operativa (STO) a supporto del
CU, I'Ufficio di Piano (UP);

in particolare, in relazione all'Ufficio di Piano di cui agli artt. 55 e 56 della citata legge e alla deliberazione
di Giunta regionale n. 1255 del 30.7.2018, con provvedimento presidenziale n. 109 del 13.11.2019 e stato
istituito I'UP per la Provincia di Piacenza, al fine di garantire l'attivita di pianificazione territoriale di
competenza nonché per l'esercizio della funzione di autorita competente per la valutazione ambientale e
per lo svolgimento dei compiti propri della STO a supporto del CUAV (Comitato Urbanistico di Area Vasta);
tra i requisiti prestazionali che la norma stabilisce per gli Uffici di Piano, nell'ambito dell'autonomia
organizzativa e funzionale degli Enti di riferimento, vi sono quello della completezza delle competenze
professionali richieste all'interno dell'UP e quello della stabilita e conoscibilita della composizione dell'UP;
I'Ufficio € quindi stato integrato con personale dell'Ente in possesso delle competenze in materia di
accessibilita e di mobilita pubblica (atto dirigenziale n. 712 dell'11.6.2021) e poi modificato in seguito ad
avvicendamento del personale assegnato (atto dirigenziale n. 170 del 14.2.2023);
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Atteso che, con effetti sulla composizione dell’Ufficio di Piano:

a far data dal 1° maggio 2026 risultano collocati in quiescenza il dott. Vittorio Silva (gia Direttore generale

e dirigente del Servizio “Territorio e Urbanistica, Sviluppo, Trasporti, Sistemi Informativi, Assistenza agli

Enti Locali”) e il dott. Luigi Terrizzi (gia Segretario generale e dirigente del Servizio “Personale, Affari

Generali e Contratti);

la riorganizzazione dell’Ente operata con i richiamati atti di modifica dell’assetto macro-strutturale e di

modifica all‘'organigramma funzionale ha comportato una parziale revisione delle nomine dirigenziali a

presidio delle strutture e delle funzioni e competenze assegnate, in particolare:

- I'Ufficio di Piano e il Comitato Urbanistico di Area Vasta di cui alla L.R. n. 24/2017, precedentemente
afferenti al Servizio “Territorio e Urbanistica, Sviluppo, Trasporti, Sistemi Informativi, Assistenza agli
Enti Locali”, sono ricondotti al Servizio “Territorio e Urbanistica, Polizia Provinciale”;

- con Decreto della Presidente n. 7 del 29.4.2026 il sottoscritto & stato nominato Direttore generale
della Provincia di Piacenza e ha ricevuto, altresi, I'incarico di direzione ad interim del Servizio “Territorio
e Urbanistica, Polizia Provinciale”;

- con Decreto della Presidente n. 9 del 29.4.2026 all'ing. Andrea Reggi Pisaroni & stato conferito l'incarico
di dirigente del Servizio “Viabilita, Programmazione dei lavori pubblici”;

- con Decreto della Presidente n. 12 del 7.5.2026 la dott.ssa Mattia Manganaro & stata nominata
Segretaria generale dell’Ente;

Atteso altresi che:

con Provvedimento presidenziale n. 51 del 21.5.2026 il sottoscritto € stato € stato nominato, tra l'altro,
quale Responsabile dell’'Ufficio di Piano della Provincia di Piacenza;

nell'atto di istituzione del citato Ufficio & stabilito che, all'occorrenza, competa al Direttore generale
dell’Ente la modifica, integrazione, sostituzione di componenti dell’'Ufficio stesso, nonché la diversa
individuazione del Garante della comunicazione e della partecipazione;

Ritenuto di ripristinare la completezza delle competenze presenti all'interno dell’Ufficio di Piano, richiesta
dalla norma, adeguandone la composizione alle modifiche apportate con gli atti sopra menzionati;

Visti:

il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, modificato e
integrato;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni";

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e successive integrazioni e modifiche;

la Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione”;

la Legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle Citta metropolitane, sulle Province, sulle unioni e fusioni
di Comuni” e ss.mm. e ii.;

la Legge Regionale 30 luglio 2015, n. 13 “Riforma del sistema di governo regionale e locale e disposizioni
su Citta Metropolitana di Bologna, Province, Comuni e loro Unioni”;

il vigente Statuto dell’Amministrazione provinciale;

il vigente Regolamento sull'organizzazione degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

di modificare, ai sensi dell'art. 55 della L.R. n. 24/2017 e della DGR n. 1255/2018, la composizione

dell'Ufficio di Piano della Provincia di Piacenza inserendovi stabilmente:

- ling. Andrea Reggi Pisaroni, dirigente del Servizio “Viabilita, Programmazione dei lavori pubblici”, in
luogo del sottoscritto;

- la dott.ssa Mattia Manganaro, Segretaria generale dell'Ente, in luogo del dott. Luigi Terrizzi;

e di confermare i restanti componenti nella formazione attualmente in vigore;

di dare atto, pertanto, che I'Ufficio di Piano della Provincia di Piacenza risulta cosi composto:
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Nominativo

Profilo professionale

Funzioni

geol. Giovanna Baiguera

Esperta pianificazione e sviluppo

Profili geologico-sismici e idraulico-

territoriale idrogeologici

geol. Roberto Buschi Esperto plan|f|c_:a2|9ne e sviluppo | Profili geolo_glco-5|sm|q_e idraulico-
territoriale idrogeologici

dott. Antonio Colnaghi Esperto p|an|f|<;a2|pne e sviluppo |Profili economici, demograflq, sociali
territoriale e finanziari

arch. Raffaella Cottini Esperta p|an|f|c_a2|_one e sviluppo Profili urbanistici attuativi ed edilizi
territoriale

arch. Elena Fantini Esperta planlﬁc_azpne e sviluppo Profili urbanistici e paesistici
territoriale
. Esperta pianificazione e sviluppo Profili urbanistici e commerciali e

arch. Vincenza Ruocco o . .

territoriale valutazione ambientale

ing. Valeria Toscani

Esperta pianificazione e sviluppo
territoriale

Sistemi informativi territoriali ed
elaborazioni cartografiche,
infrastrutture, viabilita

ing. Andrea Reggi Pisaroni

Dirigente Servizio “Viabilita,
Programmazione dei lavori pubblici”

Profili viabilistici e della mobilita

dott.ssa Mattia Manganaro

Segretaria generale

Profili giuridici

dott. Gianmarco Maserati

Esperto di gestione processi e
progetti

Profili mobilita pubblica e
amministrativi

dott.ssa Elena Visai

Esperta giuridico amministrativa

Profili amministrativi

di dare atto che il sottoscritto € stato nominato quale Responsabile dell'Ufficio di Piano della Provincia di
Piacenza e che la dott.ssa Elena Visai € confermata quale Garante della comunicazione e della
partecipazione del medesimo;

di dare atto che la modifica cosi disposta & funzionale ad assicurare la completezza delle competenze
professionali che la legge richiede per gli Uffici di Piano, al fine di garantire I'attivita di pianificazione
territoriale di competenza, I'esercizio della funzione di autorita competente per la valutazione ambientale
e lo svolgimento dei compiti propri della STO di supporto al CUAV della Provincia di Piacenza,

di dare atto che il rapporto di collaborazione con I'Ufficio di Piano & causa di incompatibilita rispetto agli
incarichi di predisposizione e presentazione di strumenti attuativi del Piano territoriale di competenza
provinciale;

di pubblicare il presente atto nell'apposita sezione del sito web istituzionale, unitamente all'elenco completo
dei collaboratori facenti parte dell'UP e all'indicazione delle competenze assolte da ciascuno di essi;

di trasmettere il presente atto ai dipendenti interessati;

di trasmettere il presente atto alla Regione Emilia-Romagna, ai fini del monitoraggio dell'attuazione della
L.R. 24/2017 previsto all'art. 77 della L.R. n. 24/2017.

Sottoscritta dal Direttore Generale
(MARENGHI DAVIDE)
con firma digitale
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